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Utad pro ochranu osobnich tdaj ¢j. UOOU-00175/25-3

PRIPOMINKY

k navrhu zakona o socialnich pracovnicich a o zméné zdkona ¢. 108/2006 Sb.,

o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisl

Ufad pro ochranu osobnich Gdajd ndvrh zdkona odmita jako celek a pozaduje ho podstatné
prepracovat. Tato pfipominka je zasadni. Vedou ho k tomu tyto ddvody:

1.

Nebyly zohlednény pfipominky UOOU k pfedloze vécného zéméru zdkona o socidinich
pracovnicich z 3. tnora 2016, ¢j. UOOU-00457/16-4.

Ztizeni centrdlniho Registru socidlnich pracovniki, jako soucdsti Integrovaného
informacniho systému prdce a socidlnich véci, je koncentraci idaj(i na jedno misto, navic
v mimoradné Sirokém rozsahu, a to zvySuje riziko zneuziti osobnich Gdajl pti ndhledu na
podrobna data o jednotlivcich, o jejich cesté vzdélavacim systémem a kvalifikaci.
Z hlediska ochrany osobnich uUdaji a bezpecnosti je proto Zadouci decentralizovany
model, ve kterém jsou registry vedeny na urovni kraji (obdobné jako registry
poskytovatell socidlnich sluZzeb vedené krajskymi Grady podle § 85 zdkona ¢. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach). Tim se také sniZuje riziko kybernetickych utokd.
Centralizovand a Siroka mira dostupnosti osobnich Udaji o konkrétnich socidlnich
pracovnicich nemUze vést vétsi dosazitelnosti socidlnich pracovnikld klienty, ani ke
kvalité poskytované socialni pomoci, kterou klienti poptavaji.

Navrh nezohlednuje prakticka hlediska a podminky vykonu socidlni prace ani organizacni
ramec nastaveny u jednotlivych poskytovatell, napt. socidlnich sluzeb. SpiSe bude
dochazet k zatéZovani konkrétnich socidlnich pracovnikll, pokud se béhem prace
s aktudlnim klientem pfimo na né budou obracet dalsi zajemci z fad verejnosti, a nikoliv
na kontakty uréené v rdmci zavedenych organizacnich a pracovni postupt, které si
jednotlivi poskytovatelé nastavili podle svych konkrétnich podminek a moZnosti.
Rovnéz se zvysi riziko obtézovani nebo kybernetickych dtokd vici socidlnim
pracovnikam.

V navrhu neni dostatecné odlvodnén ucel, pro ktery by mély byt osobni udaje
zpracovavany, zejména:

a) o minulém a sou¢asném zaméstnavateli socialniho pracovnika v rozsahu nazev, sidlo, ICO,
misto vykonu prace, jsou-li tyto Udaje Zadateli znamy,

b) o rozsahu uvazku uvedeného v rozhodnuti o zarazeni nebo jmenovani na sluzebni misto
podle jiného pravniho predpisu, pracovni smlouvé, dohodé o provedeni prace nebo dohodé
o pracovni ¢innosti,

C) o platovém tarifu nebo smluvni mzdé socialniho pracovnika.

d) Sekundarni cil, ktery se v ndvrhu deklaruje: , ziskani podkladu pro statistické udaje o vékové
strukture, pohlavi, oboru cinnosti, kvalifikacni skladbé a odmériovdni socidlnich pracovnik(”,
Ucel zpracovani téchto udaja v centrdlnim registru neodlvodnuje. Statistické cile MPSV lze
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naplnit bez nutnosti poutziti identifikovatelnych osobnich udajd, a to agregaci dat z vice
zdroju, ktera poskytnou statistiku misto detaill o jednotlivcich.
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