OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIiZENI

na sluzebni misto feditel odboru informacnich technologii
v Ufadu pro ochranu osobnich udajti

€.j.: UOOU-01518/25-1
Praha 24. bfezna 2025

Pfedseda UFadu pro ochranu osobnich tidajd, jako sluzebni organ pfisluiny podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona
¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zdkon o statni sluzbé&”), vyhladuje
vybérové fizeni na sluzebni misto feditel odboru informaénich technologii (ID 30080367) v Ufadu pro
ochranu osobnich udajd, v odboru informaénich technologii, sekce kancelaf Uradu, se sluzebnim pGsobi§tém
v Praze.

Na sluZebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby
28 — Informacni a komunikacni technologie
Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejmeéna nasledujici ¢innosti:
e Zodpovédnost za fizeni OZI a INF a fizeni predstavenych téchto oddéleni;
e Rizeni provozu IS ORG;

e Rizeni provozu IT na UOOU;

e Planovani financi, tvorba rozpoctu odboru a pfiprava na vyjednavani finanénich prostfedkd
s centralnimu autoritami;

e Spolupréace s dodavateli, jejich fizeni a prace se smluvnim zaji§ténim provozu IT na U0O0U;

e Tvorba a aktualizace informacni koncepce;

e Nasazovani koncepce rozvoje a provozu IT na UO0OU;

e Implementace novych pravnich pfedpisd regulujicich IT do prostfedi IT UO0OU;

o Utast na celostatnich pracovnich skupinach & poradnich organech statu v oblasti koncepce rozvoje
digitalizace a OIT v CR;
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__Udaje o slozkach platu

Zvetejnéni uvedenych Gdajli o slozkach platu nepfedstavuje vefejny pfislib.

SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 15. platové tFidy.
2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci/statni zaméstnankyni pfislusi platovy tarif od 41 220 K¢ do 60 420 K&.

Statni zaméstnanec/statni zaméstnankyné se zafadi do platového stupné podle zapoditatelné praxe a miry
jejiho zapoctu podle § 3 nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanc(, ve znéni
pozdéjsich pFedpist (dale jen ,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.). '

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 3 021 K¢ do 9 063 K¢ odpovida primérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych
vysledkd ve slufebnim hodnoceni ve sluzebnich ufadech v Ceské republice.



Osobni ptiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit statni/ho zaméstnance/zaméstnankyni za
jeho/jeji znalosti, dovednosti, a predevsim za jeho/jeji vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluZzebniho
hodnoceni tedy statni/mu zaméstnanci/zaméstnankyni pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do €astky
odpovidajici 100 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno sluZebni
misto, na kterém statni zaméstnanec/zaméstnankyné vykonava sluzbu.

2.3 Priplatek za vedeni
Statni/mu zaméstnanci/zaméstnankyni pfislusi pFiplatek za vedeni ve vysi od 18 200 K¢ do 24 100 K¢.
2.4 Odmény

Statni/mu zaméstnanci/zaméstnankyni, ktery/a splnil/a mimofadné nebo zvlast vyznamné sluzebni tkoly
nebo ktery/ktera dobrovolné pfevzal/a spinéni naléhavych sluZebnich Gkoll za nepfitomného statni/ho
zaméstnance/zaméstnankyni, Ize poskytnout odménu.

3.  Udaje o podminkach vykonu sluiby

Sluzba na sluZebnim misté bude vykonavana ve sluZzebnim poméru na dobu neuréitou.
Funkéni obdobi trva 5 let.
Ptedpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je €erven 2025.

Délka stanovené tydenni sluZzebni doby je 40 hodin.

Dal$i udaje o podminkach vykonu sluZzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra.

Posuzovéany budou Zidosti [1) o pfijeti do sluZebniho poméru a zafazeni na sluZzebni misto nebo Zédosti
o0 zafazeni na sluZzebni misto (dale jen ,Zddost”) podané ve lh(té do 14. dubna 2025, tj. v této lhuté

o doruéené sluzebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho tGfadu Ufad pro ochranu osobnich tdajd, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7,

e podané osobné na podatelnu sluZebniho ufadu na vyse uvedené adrese,

e podané v elektronické podobé na adresu elektronické posty sluZzebniho tradu posta@uoou.gov.cz ,
nebo

s podané v elektronické podobé prostrednictvim datové schranky sluzebniho Ufadu gkbaa2n.

Obdlka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné poZadovanych listin (pfiloh) musi byt oznaéena slovy:
,Neotevirat” a slovy , Vybérové fizeni na sluzebni misto feditel odboru informaénich technologii”.

V zadosti je Zadatel/ka povinen/a uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu
budou doruéovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

R

__Podminky Géasti ve vybérov

Vybé&rového Fizeni na vy$e uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzbé mize zucastnit
fadatel/ka, ktery/a:

a) je statni/m ob&anem/obé&ankou Ceské republiky [2], obéanem/ob&ankou jiného ¢lenského statu Evropské
unie nebo ob&nem/ob&ankou stétu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodatském prostoru
[§ 25 odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzbé],



b) dosdhl/a véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona o statni sluZbé],
c) je piné svépravny/a [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona o statni sluzbé] [3],
d) je bezihonny/a [§ 25 odst. 1 pism. d) zékona o statni sluzbé] [4],

e) dosdhl/a vzdélani stanoveného zékonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zdkona o statni
sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v magisterském studijnim programu apod.) [5],

f) ma potfebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f} zakona o statni sluzbé] [6].
g) ma potfebnou znalost éeského jazyka, neni-li statnim ob&anem/obc¢ankou Ceské republiky,

h) spliuje poZadavek stanoveny podle § 25 odst. 3 pism. d) zdkona o statni sluzbé sluzebnim pfedpisem —
(Smérnice €. 19/2024, o stanoveni pozadavk{ na sluZebni a pracovni mista), kterym je zplsobilost mit pfistup
k utajovanym informacim stupné utajeni ,Duvérné” v souladu se zakonem ¢.412/2005 Sb., o ochrané
utajovanych informaci a o bezpecénostni zplsobilosti, ve znéni pozdéjsich predpist [7].

ch) je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, pfedloZi origindl nebo tfedné ovéienou kopii osvédéeni podle
§ 4 odst. 1 zédkona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi pfedpoklady pro vykon nékterych funkci
ve stétnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské
republiky; {8].

i) je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, pfedloZi ¢estné prohlaseni [9]. podle § 4 odst. 3 zidkona
¢.451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi pfedpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
orgénech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky;

j) splfiuje predpoklad ucasti ve vybérovém Fizeni na sluZebni misto feditele odboru podle § 57 odst. 3 zdkona
o statni sluzbé&; podle tohoto ustanoveni se vybérového Fizeni mlZe zucastnit osoba, ktera
v uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 2 let Cinnosti podle § 5 nebo c¢innosti obdobné,
z toho nejméné po dobu 1 roku ve vedouci funkci nebo jako ¢len statutarniho organu prévnické osoby. [10].

6.  Dalsi povinné pfilohy

K Zadosti dale Zadatel/ka pfiloZi strukturovany profesni zivotopis [11]

7. Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

Se Zadateli, jejichz Zadost nebyla vyFazena, provede vybérova komise pohovor.

L %

r. Jifi Kau
predseda UFaldd pro ochrant osobnich udaji

Pouceni o dorucovani ve vybérovém Fizeni podle § 24 odst. 11 zdkona o stitni sluZbé:

le-li pisemnost ve vybérovém fizeni dorucovana prostiednictvim datové schranky a nepfihlasi-li se do datové schranky
osoba, ktera ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ih(té 5 dnl ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, povaZuje se pisemnost za dorufenou poslednim dnem této Ihity. Pisemnost ve
vybérovém Fizeni doru¢ovanad na adresu elektronické posty se povaZuje za doru¢enou okamiikem, kdy osoba jeji
prevzeti potvrdi. JestliZe jeji pfevzeti nepotvrdi ve lhité 5 dnd ode dne jejiho odeslédni na adresu elektronické posty,
povaZuje se pisemnost za dorucenou poslednim dnem této Ihaty. Véty druha a tieti se nepoutiji, pokud se pisemnost
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vratila jako nedorutitelnd; v takovém pripadé se uéini dalsi pokus o doruéeni pisemnosti stejnym zplsobem. Bude-li
dalsi pokus o doruceni neuspésny, pisemnost se doruci jinym vhodnym zp(isobem; v takovém pfipadé se povaiuje za
doruéenou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana. Zadost o uréeni neplatnosti doruéeni pisemnosti nebo okamiiku,
kdy byla pisemnost dorucena, neni pfipustna.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v ndhradnim terminu podle § 27 odst. 5 zikona o statni sluzbé:

Vybérova komise mizZe provést s Zadatelem/Zadatelkou pohovor v ndhradnim terminu na jeho/jeji pozadani, pokud
provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fddnému pinéni dkol( sluzebniho uradu.

[1] Formuldr je kdispozici v rdmci rubriky nabidka sluZebnich mist na webu Uradu, v listinné podobé je formuldr k dispozici
v recepci Uradu.

[2] Splnéni tohoto pFedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluZzbé doklddd prisluSnymi listinami, tj. prikazem
totoZnosti nebo osvédcCenim o stdtnim obCanstvi. PFi poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze

pisemné Cestné prohlddeni o stdtnim obCanstvi (je jiZ zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde staci doplnit pfislusnou kolonkuj;
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

[3] Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym Cestnym prohldsenim. Toto

prohldseni je souldsti formuldre Zddosti.

[4] Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence Rejstriku trestt, ktery
nesmi byt star${ neZ 3 mésice. Vypis z rejstiiku trestii si sluZebni orgdn vyZddd od Ministerstva spravedinosti. Pobyval/a-li
Zadatel/ka v poslednich 3 letech nepretrZité po dobu del$i neZ 6 mésicii v jiném stdtu, je povinen/a doloZit spinéni predpokladu
dokladem obdobnym vypisu z rejstitku trestit vydanym timto stdtem. Neni-li Zadatel/ka stdtnim obéanem/stdtni obéankou Ceské
republiky, je povinen/a doloZit splnéni pfedpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstfiku trestii vydanym stdtem, jehoZ je stdtnim
oblanem/stdtnf obéankou. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstiiku trestid miZe Zadatel/ka predloZit vypis z rejstiiku trestii
s pfilohou obsahujici informace, které jsou zapsané v evidenci trestii prislusnych stdtid. Pokud doklad obdobny vypisu z rejstfiku
trestu jiny stdt nevyddvd, Zadatel/ka doloZi splnéni predpokladu pisemnym cestnym prohldsenim. Doklad podle tohoto odstavce
nesmi byt starsi nez 3 mésice.

[5] Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem nebo
uredné ovérenou kopii dokladu o dosazeném vzdéldni (vysokoskolského diplomu). PFi poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona
o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldSeni o dosaZeném vzdéldni. Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni je
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zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu lze v takovém pFipadé doloZit ndsledné, nejpozdéji pied kondnim pohovoru.

[6] Splnénf{ tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 4 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym Cestnym prohldSenim, které je

zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele/ky vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluZebni
orgdn ovéri splnéni tohoto predpokladu zajiSténim vstupni lékarské prohlidky podle zdkona o specifickych lékafskych sluZbdch.

[7] Spinéni poZadavku na stuperi ,Divérné” se doklddd origindlem nebo uredné ovérenou kopif platného Ozndmeni o splnéni
podminek pro pfistup k utajované informaci stupné utajenf ,Ditvérné”, popripadé i tifedné ovérenou kopii platného Osvédceni
fyzické osoby na stuperi utajeni , Tajné“ nebo ,Prisné tajné”. NedoloZeni tohoto dokladu nenf diivodem pro vyfazeni Zddosti podle
§ 27 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé, Pokud Zadatel/ka nedisponuje pFislusnym dokladem a zdroveri jeho Zddost nebude z jinych
diivodii vyfazena postupem podle § 27 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé bude v pFipadé jeho jmenovdni ndsledné postupovino
v souladu s § 6 odst. 3 zdkona & 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci a o bezpecnostni zplisobilosti, ve znéni pozdéjsich

predpisti.

[8] Splnéni tohoto predpokladu Ize pro ucely vybérového Fizeni doloZit téZ dokladem, Ze Zadatel/ka o vyddni osvédceni poZddal/a.
Osvédceni je vSak Zadatel/ka povinen/a doloZit nejpozdéji pFed vyhodnocenim vysledki vybérového Fizeni vybérovou komisi.

[9] Pisemné Cestné prohldSeni je k dispozici v rubrice nabidka sluZebnich mist na webu Ufadu, v listinné podobé je formuldr
k dispozici v recepci Uradu.

[10] Spinéni tohoto piedpokiladu se podle § 51 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd prisluSnymi listinami (nap¥. pracovni
smlouva, jmenovaci listiny, odvoldn{ z funkce, rozhodnuti o jmenovdni nebo o odvoldni ze sluZebniho mista, potvrzeni o zaméstndni
vydané zaméstnavatelem, vypis z persondlniho spisu, pracovni ndplri), z nichZ je ziejmé, kdo je vydal, a které prokazuji dosaZenou
délku a povahu cinnosti podle § 5 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé nebo Cinnosti obdobnych. Prislusné listiny Zadatel predloZf
nejpozdéji pred kondnim pohovoru podle § 27 odst. 3; p¥i poddni Zddosti miiZe doloZit splnénf predpokladu predloZenim jejich
kopii.

[11]V Zivotopisu Zadatel/ka uvede tidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ
se vybérové Fizeni tykd. NedoloZenf Zivotopisu je jednim z divodii pro vyFazeni Zddosti.

4



