OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

na sluzebni misto rada v oddéleni prezkumu v Ufadu pro
ochranu osobnich udaju

¢.j.: UOOU-02909/25-1
Praha 28. kvétna 2025

1. Udaje o sluzebnim misté

Pfedseda Ufadu pro ochranu osobnich udaji, jako sluzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. f)
zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpis (dale jen ,zakon o statni sluzbé®),
vyhladuje vybérové fizeni na sluzebni misto rada v oddéleni prezkumu (1D 30089008) v Ufadu pro ochranu
osobnich udajl, v oddéleni prezkumu, v odboru prava na informace, se sluzebnim plsobistém v Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby
26 — Systém verejné spravy a vSeobecna vnitfni sprava.
Na sluZzebnim misté jsou vykonavany zejména ndsledujici ¢innosti:

- vedeni pfezkumnych fizeni a dalSich spravnich fizeni (zejm. odvolacich, stiznostnich)

- vypracovavani stanovisek k rozkladdm a podnétlim k prezkumnému fizeni podanych proti rozhodnutim

- vypracovavani konceptll rozhodnuti a daldich ukonl predsedy Ufadu o rozkladech a podnétech
k prezkumnému Fizeni podanych proti rozhodnutim nebo dalSim obdobnym opatifenim vydanym
Utadem dle pGsobnosti plynouci z § 20 odst. 5 a § 16b zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném p¥istupu
k informacim, ptricemz u véci projednavanych poradnimi organy pfihlizi k zavérdm jejich jednani,

- poskytovani sou€innosti spravnim organtim a vefejnosti plynouci z plisobnosti Ufadu v agendé zakona
¢.106/1999 Sb., o svobodném pfristupu k informacim,

- pripominkovani internich aktd fizeni,

- vypracovavani stanovisek k rozkladim a podnétim k pfezkumnému fizeni podanych proti rozhodnutim
nebo daldim obdobnym opatfenim vydanym Ufadem dle pdsobnosti plynouci z § 20 odst. 5 a § 16b
zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, o nichZ rozhoduje pfedseda Ufadu,

- podileni se na zajistovani ¢innosti rozkladové komise, vypracovavani podklad( pro jeji ¢innost,

- poskytovani sou¢innosti spravnim organiim a verejnosti plynouci z piisobnosti Ufadu v agendé zdkona
¢. 106/1999 Sb., o svobodném pftistupu k informacim,

- pripominkovani internich aktd fizeni.

2. Udaje o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych udajli o slozkach platu nepfedstavuje verejny prislib.

SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 13. platové tridy.
2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci/statni zaméstnankyni pfislusi platovy tarif od 32 180 K¢ do 46 820 K¢.

Statni zaméstnanec/statni zaméstnankyné se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry
jejiho zapoctu podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancd, ve
znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).



2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2 341 K¢ do 7 023 K¢ odpovida primérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych
vysledkd ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich tfadech v Ceské republice.

Osobni pfriplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit vykonnost statniho zaméstnance
posuzovaného podle intenzity a kvality provadénych cinnosti, pracovnich schopnosti a pracovni
zpUsobilosti, a vysledky prace posuzované podle mnozstvi a kvality.

V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy statni/mu zaméstnanci/zaméstnankyni prislusi
osobni pfiplatek vrozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 100 % platového tarifu nejvyssiho platového
stupné v platové tfidé, do které je zarazeno sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec/zaméstnankyné
vykonava sluzbu.

2.3 Odmény

Statni/mu zaméstnanci/zaméstnankyni, ktery/a splnil/a mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni dkoly
nebo ktery/kterd dobrovolné prevzal/a splnéni naléhavych sluzebnich Ukol( za nepfitomného statni/ho
zaméstnance/zaméstnankyni, lze poskytnout odménu.

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Predpokladanym dnem ndastupu do sluzby na sluzebnim misté je srpen 2025.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra.

https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-

0d-1-1-2025.aspx.

4. Podani zadosti

Posuzovany budou Zadosti [1] o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo Zadosti
o0 zarazeni na sluzebni misto (dale jen ,Zadost”) podané ve Ih(té do 11. ¢ervna 2025, tj. v této lhaté

e dorucené sluZzebnimu orgdnu prostrednictvim provozovatele postovnich sluZzeb na adresu
sluzebniho Gradu U¥ad pro ochranu osobnich tdajt, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7,

e podané osobné na podatelnu sluzebniho Uradu na vySe uvedené adrese,

e podané v elektronické podobé na adresu elektronické posty sluzebniho Ufadu posta@uoou.gov.cz,
nebo

e podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky sluzebniho ufadu qkbaa2n.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné pozadovanych listin (ptiloh) musi byt oznacena slovy:
,Neotevirat” a slovy ,Vybérové fizeni na sluzebni misto rada v oddéleni prezkumu®“.

V Zadosti je Zadatel/ka povinen/a uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu
budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Podminky ucasti ve vybérovém fizeni

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzbé muze zucastnit
Zadatel/ka, ktery/a:


https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
mailto:posta@uoou.gov.cz

a) je statni/m ob&anem/obcankou Ceské republiky [2], obéanem/obéankou jiného ¢lenského statu Evropské
unie nebo obcfanem/obcankou statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodafském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzbé],

b) dosahl/a véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé],
c) je plné svépravny/a [§ 25 odst. 1 pism. c) zdkona o statni sluzbé] [3],
d) je bezdhonny/a [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona o statni sluzbé] [4],

e) doséhl/a vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona o statni
sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v magisterském studijnim programu apod.) [5],

f) ma potfebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona o statni sluzbé] [6],

g) ma potfebnou znalost ¢eského jazyka, neni-li statnim ob&anem/obcankou Ceské republiky.

6. Dalsi povinné prilohy

K Zadosti dale Zadatel/ka pfiloZi strukturovany profesni Zivotopis [7]

7. Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

Se Zadateli, jejichZ Zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

»podepsano elektronicky”

Mgr. Jifi Kaucky
predseda Utadu pro ochranu osobnich udajé

Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni sluzbé:

Nedorucuje-li se pisemnost ve vybérovém fizeni Zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem nebo zaméstnancem
v pracovnim poméru vykondvajicim ¢innosti podle & 5, na misté, dorucuje se prostfednictvim datové schranky. Nema-
li Zadatel, ktery nenfi statnim zaméstnancem nebo zaméstnancem v pracovnim poméru vykondvajicim ¢innosti podle §
5, datovou schranku, pisemnost ve vybérovém fizeni se dorucuje na adresu elektronické posty, kterou Zadatel uvedl
v zadosti.

Je-li pisemnost ve vybérovém fizeni dorucovana prostrednictvim datové schranky a nepfihlasi-li se do datové schranky
osoba, kterd ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ihiité 5 dnd ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, povazuje se pisemnost za dorucenou poslednim dnem této lhlty. Pisemnost
ve vybérovém fizeni doru¢ovana na adresu elektronické posty se povaZuje za dorucenou okamzikem, kdy osoba jeji
prevzeti potvrdi. JestliZze jeji prevzeti nepotvrdi ve lh(té 5 dnd ode dne jejiho odesldni na adresu elektronické posty,
povaZuje se pisemnost za dorucenou poslednim dnem této lhity. Véty druhd a treti se nepouZiji, pokud se pisemnost
vrétila jako nedoruditelnd; v takovém pfipadé se ucini dalsi pokus o doruceni pisemnosti stejnym zptsobem. Bude-li
daldi pokus o doruceni nelspésny, pisemnost se dorudi jinym vhodnym zplsobem; v takovém pripadé se povazuje za
dorucenou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana. Zadost o uréeni neplatnosti doruceni pisemnosti nebo okamziku,
kdy byla pisemnost dorucena, neni pfipustna.

Pouceni o0 moznosti provedeni pohovoru v ndhradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:

Vybérova komise mize provést s zadatelem/Zadatelkou pohovor v ndhradnim terminu na jeho/jeji pozadani, pokud
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provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému plnéni ukoll sluzebniho Gradu.

[1] Formuld¥ je k dispozici v rdmci rubriky nabidka sluZebnich mist na webu Utadu, v listinné podobé je formuld# k dispozici
v recepci Uradu.

[2] Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj.
pritkazem totoZnosti nebo osvédcenim o stdtnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé
doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o statnim obcanstvi (je jiZ zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde staci doplnit prislusnou
kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

[3] Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cestnym prohldsenim. Toto
prohldsenti je soucdsti formuldre Zddosti.

[4] SpInéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence Rejstriku tresti, ktery
nesmi byt starsi nez 3 mésice. Vypis z rejstriku tresti si sluZzebni orgdn vyZddd od Ministerstva spravedinosti. Pobyval/a-li
Zadatel/ka v poslednich 3 letech nepretrZité po dobu del$i neZ 6 mésicii v jiném stdtu, je povinen/a doloZit splnéni predpokladu
dokladem obdobnym vypisu z rejstriku trestii vydanym timto statem. Neni-li Zadatel/ka stdtnim obcanem/stdtni obéankou Ceské
republiky, je povinen/a doloZit splnéni predpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstiiku trestii vydanym stdtem, jehoZ je
stdtnim obéanem/stdtni obcankou. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstriku trestii miize Zadatel/ka predloZit vypis z rejstriku
trestii s prilohou obsahujici informace, které jsou zapsané v evidenci trestii prislusnych stdtii. Pokud doklad obdobny vypisu z
rejstriku trestii jiny stdt nevyddvd, Zadatel/ka doloZi splnéni predpokladu pisemnym cestnym prohldsenim. Doklad podle tohoto
odstavce nesmi byt starsi nez 3 mésice.

[5] Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem nebo
uredné ovérenou kopii dokladu o dosaZeném vzdéldni (vysokoskolského diplomu). Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2
zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosazeném vzdéldni. Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném
vzdéldni je zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim
pohovoru.

[6] Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 4 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cestnym prohldsenim, které je
zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele/ky vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluzebni

orgdn ovéri splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékar'ské prohlidky podle zdkona o specifickych lékai'skych sluZbdch.

[7] V Zivotopisu Zadatel/ka uvede tdaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista,
jehoZ se vybeérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.
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