OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIZENI

T84

na sluzebni misto Feditel sekce kancelafr Ufadu v Uradu pro
ochranu osobnich udaju

¢.j.: UOOU-00895/25-1
Praha 13. unora 2025

~ Udaje o sluzebnim mists

Pfedseda Ufadu pro ochranu osobnich Gdajt, jako sluzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona
¢. 234/2014 Sb., o statni slubé, ve znéni pozdéjsSich predpisu (déle jen ,zakon o statni sluzbé&”), vyhlaiuje
vybérové Fizeni na sluzebni misto Feditel sekce kancelaf Uradu (ID 30092291) v Ufadu pro ochranu osobnich
udajd, v sekci kancelar Uradu, se sluzebnim pGsobiitém v Praze.

Na sluZebnim misté je statni sluZba (dale jen ,sluzba“) vykonavéna v oborech sluzby:
22 — Legislativa a pravni ¢innost,

60 — Ochrana osobnich udaju,

63 — Organizacni véci statni sluzby a sprava sluzebnich vztahu statnich zaméstnancd.
Na sluZebnim misté jsou vykondvany zejména nasledujici ¢innosti:

e Zajistovani informacni a organizaéni prace pro potfeby predsedy Ufadu.

e Koordinace ¢innosti Gtvarl zafazenych v sekci a zajistovani spoleénych agend zabezpedéujici
technické, hospodatské, personalni a ekonomické fungovani Ufadu.

e Kontrola pInéni predsedou uloZenych ukolu.

e Zajistovani odpovédi na Zadosti vedoucich ustfednich spravnich dradl, Parlamentu nebo pfedsedd

© soudl.

e Ve spolupracis dalSimi Utvary pfiprava podkladl pro média a pro vystoupeni predsedy na tuzemskych
a mezinarodnich konferencich a ostatnich akcich.

e Dohlizeni na pfijeti navrhovanych opatfeni k odstranéni nedostatkd zjisténych v ramci auditni
¢innosti, a to ve spolupraci s internim auditorem.

e Ve spoluprdci s feditelem sekce mezinarodni spoluprace a prava na informace koordinace Ucasti
zastupct Ufadu na mezinarodnich akcich, tuzemskych akcich s mezinarodni G¢asti a v mezinarodnich
programech a projektech.

_ Udaje oslozkachplatu

Zvefejnéni uvedenych Udaju o slozkach platu nepredstavuje vefejny pfislib.

SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zdkonu o statni sluzbé do 15. platové tFidy.
2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci/statni zaméstnankyni pfislusi platovy tarif od 41 220 K¢ do 60 420 K¢.

Statni zaméstnanec/statni zaméstnankyné se zafadi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry
jejiho zapoctu podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancd, ve znéni
pozdéjsich predpish (dale jen ,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni ptiplatek
Rozpéti od 3 021 K¢ do 9 063 K¢ odpovidd primérné vysi osobniho pfiplatku pFi dosahovani dobrych
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vysledkU ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Gfadech v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nendrokova slozka platu, kterou Ize ocenit statni/ho zaméstnance/zaméstnankyni za
jeho/jeji znalosti, dovednosti, a pfedevsim za jeho/jeji vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluZebniho
hodnoceni tedy statni/mu zaméstnanci/zaméstnankyni pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky
odpovidajici 100 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno sluzebni
misto, na kterém statni zaméstnanec/zaméstnankyné vykonava sluzbu.

2.3 Priplatek za vedeni
Statni/mu zaméstnanci/zaméstnankyni pfislusi pfiplatek za vedeni ve vysi od 24 168 K¢ do 30 210 K¢.
2.4 Odmény

Statni/mu zaméstnanci/zaméstnankyni, ktery/a splnil/a mimofadné nebo zvlast vyznamné sluZzebni akoly
nebo ktery/ktera dobrovolné pievzal/a splnéni naléhavych sluZebnich Gkolli za nepfitomného statni/ho
zaméstnance/zaméstnankyni, Ize poskytnout odménu.

Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluZebnim poméru na dobu neuréitou.
Funkéni obdobi trva 5 let.

Predpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluZzebnim misté je bfezen 2025.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra.

0d-1-1-2025.aspx.
4, Podani zadosti :

Posuzovany budou zadosti [1} o pfijeti do sluZzebniho poméru a zafazeni na sluZebni misto nebo Zadosti
o0 zafazeni na sluZebni misto (dale jen ,Zadost”) podané ve lhité do 20. unora 2025, tj. v této Ihuté

e dorucené sluzebnimu orgdnu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho uradu Ufad pro ochranu osobnich udajt, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7,

e podané osobné na podatelnu sluzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese,

e podané v elektronické podobé na adresu elektronické posty sluZzebniho Ufadu posta@uoou.gov.cz,
nebo

e podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky sluZzebniho ufadu gkbaa2n.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zddost véetné poZadovanych listin (pFiloh) musi byt oznaéena slovy:
~Neotevirat” a slovy ,Vybérové fizeni na sluzebni misto feditel sekce kancelai Uradu”.

V Zadosti je Zadatel/ka povinen/a uvést ID datové schrinky nebo elektronickou adresu, na kterou mu
budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

‘Podminky ticasti ve vybérovém Fizeni

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluZebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzbé muze zucastnit
Zadatel/ka, ktery/a:

a) je statni/m ob&anem/obc¢ankou Ceské republiky [2], obéanem/obéankou jiného Elenského statu Evropské
unie nebo ob¢anem/obcankou statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru
[§ 25 odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzbé],



b) doséhl/a véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona o statni sluZbé],
c) je pIné svépravny/a [§ 25 odst. 1 pism. c) zékona o statni sluzbé] [3],
d) je bezGihonny/a [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona o statni sluZbé] [4],

e) dosahl/a vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zdkona o statni
sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v magisterském studijnim programu apod.) [5],

f) ma potfebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zékona o statni sluzbé&] [6].
g) ma potiebnou znalost éeského jazyka, neni-li statnim ob&anem/obéankou Ceské republiky,

h) splfiuje pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 3 pism. d) zakona o statni sluzbé sluzebnim pfedpisem —
(Smérnice €. 4/2025, o stanoveni poZadavk( na sluzebni a pracovni mista), kterym je zpGsobilost mit pFistup
k utajovanym informacim stupné utajeni ,Duvérné” v souladu se zékonem ¢&.412/2005 Sb., o ochrané
utajovanych informaci a o bezpecnostni zplsobilosti, ve znéni pozdéjsich predpist [7].

ch) je-linarozen piede dnem 1. prosince 1971, pfedloZi origindl nebo Gfedné ovérenou kopii osvédéeni podle
§ 4 odst. 1 zdkona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi pfedpoklady pro vykon nékterych funkci
ve statnich orgdnech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské
republiky; [8].

i) je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, pfedloZi ¢estné prohlaseni [9). podle § 4 odst. 3 zdkona
¢.451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
orgénech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky;

j) splfuje predpoklad ucasti ve vybérovém Fizeni na sluZebni misto feditele sekce podle § 55 odst. 3 zdkona
o statni sluzbé; podle tohoto ustanoveni se vybérového fizeni muZe zacastnit osoba, ktera v uplynulych 15
letech vykondvala nejméné po dobu 3 let ¢innosti podle § Snebo ¢innosti obdobné, z toho nejméné po dobu
2 let ve vedouci funkci nebo jako €len statutdrniho organu pravnické osoby. [10].

6. Dalsi povinné prilohy _ .

K Zadosti dale Zadatel/ka pfiloZi strukturovany profesni Zivotopis [11]

_Udaje o pohovoru a pisemné zkouice

Se Zadateli, jejichz Zadost nebyla vyrazena, provede vybérova komise pohovor.

L

r. Jifi Kaucky
piedseda Ufady/pro ochranu osobnich udaijti

Pouteni sluzebniho orgénu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

Je-li pisemnost ve vybérovém Fizeni doru¢ovana prostfednictvim datové schrinky a nepfihlasi-li se do datové schranky
osoba, kterd ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ihité 5 dnti ode dne, kdy byla
pisemnost doddna do datové schranky, povaZzuje se pisemnost za doruéenou poslednim dnem této lhity. Pisemnost ve
vybérovém fizeni doru¢ovanad na adresu elektronické posSty se povaZuje za doruenou okamzikem, kdy osoba jeji
pfevzeti potvrdi. lestliZe jeji prevzeti nepotvrdi ve Ihité 5 dnii ode dne jejiho odeslani na adresu elektronické posty,
povazuje se pisemnost za doru¢enou poslednim dnem této lhty. Véty druha a tfeti se nepouiiji, pokud se pisemnost
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vratila jako nedoruditelnd; v takovém pfipadé se ucini dalsi pokus o doruéeni pisemnosti stejnym zpGsobem. Bude-li
dalsi pokus o doruteni nelspésny, pisemnost se doruéi jinym vhodnym zpsobem; v takovém pfipadé se povaiuje za
dorugenou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana. Zadost o uréeni neplatnosti doruéeni pisemnosti nebo okamiiku,
kdy byla pisemnost doruena, neni pfipustna.

Pouceni o0 moZnosti provedeni pohovoru v ndhradnim terminu podle § 27 odst. 5 zdkona o stitni sluzbé:

Vybérova komise mlze provést s Zzadatelem/Zadatelkou pohovor v nahradnim terminu na jeho/jeji pozadani, pokud
provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému plnéni tkoll sluzebniho Gfadu.

[1] FormuldF je k dispozici v ramci rubriky nabidka sluZebnich mist na webu Utadu, v listinné podobé je formuldF k dispozici
v recepci Uradu.

[2] Spinéni tohoto pFedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd pFislusnymi listinami, tj. priikazem
totoZnosti nebo osvéd¢enim o stdtnim obCanstvi. Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze
pisemné Cestné prohld$eni o stdtnim oblanstvi (je jiZz zahrnuto ve formuldFi Zddosti, kde stalf doplnit prislu$nou kolonku);

uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pfed kondnim pohovoru.

[3] Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym Eestnym prohldSenim. Toto
prohldseni je soucdsti formuldre Zddosti.

[4] Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence RejstFiku tresti, ktery
nesmi byt star$i neZz 3 mésice. Vypis z rejstiiku trestii si sluZebni orgdn vyZddd od Ministerstva spravedinosti. Pobyval/a-li
Zadatel/ka v poslednich 3 letech nepretrzité po dobu delsi neZ 6 mésict v jiném stdtu, je povinen/a doloZit splnéni pfedpokladu
dokladem obdobnym vypisu z rejstriku trestii vydanym timto stdtem. Neni-li Zadatel/ka stdtnim obdanem/stdtni obéankou Ceské
republiky, je povinen/a doloZit spInéni pfedpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstiiku trestii vydanym stdtem, jehoZ je stdtnim
obcanem/stdtni obéankou. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstiiku trestii miiZe Zadatel/ka predloZit vypis z rejstFiku trestii
s prilohou obsahujici informace, které jsou zapsané v evidenci trestii prislusnych stdti. Pokud doklad obdobny vypisu z rejstiiku
trestii jiny stdt nevyddvd, Zadatel/ka doloZi splnéni predpokladu pisemnym &estnym prohldsenim. Doklad podle tohoto odstavce
nesmf byt starsi nez 3 mésice.

[5] Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem nebo
tredné ovérienou kopii dokladu o dosaZeném vzdéldni (vysokoskolského diplomu). PFi poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona
o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné estné prohldseni o dosaZeném vzdéldni. Pisemné éestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni je
zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

[6] Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 4 zdkona o stdtni sluZbé doklddd pisemnym Cestnym prohlds$enim, které je

zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele/ky vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluzebni
orgdn ovéri spinéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékarské prohlidky podle zdkona o specifickych Iékarskych sluzbdch.

[7] Spinéni poZadavku na stuperi ,Dilvérné” se doklddd origindlem nebo iiedné ovéienou kopii platného Ozndmeni o splnéni
podminek pro pristup k utajované informaci stupné utajeni ,Diivérné", popfipadé i iifedné ovérenou kopii platného Osvédceni
[fyzické osoby na stuperi utajeni , Tajné" nebo ,Prisné tajné". NedoloZeni tohoto dokladu neni diivodem pro vyFazeni Zddosti podle
§ 27 odst. 1 zdkona o stdtni sluZbé. Pokud Zadatel/ka nedisponuje prislusnym dokladem a zdroveri jeho Zddost nebude z jinych
divodii vyrazena postupem podle § 27 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé bude v pripadé jeho jmenovdni ndsledné postupovdno
v souladu s § 6 odst. 3 zdkona ¢. 412/2005 Sb., 0 ochrané utajovanych informaci a o bezpecnostni zpiisobilosti, ve znéni pozdéjsich

predpisi.

[8] Spinéni tohoto predpokladu Ize pro iicely vybérového rizeni doloZit téZ dokladem, Ze Zadatel/ka o vyddni osvédceni poZddal/a.
Osvédceni je vSak Zadatel/ka povinen/a doloZit nejpozdéji ped vyhodnocenim vysledki vybérového Fizeni vybérovou komisi.

[9] Pisemné Eestné prohldseni je k dispozici v rubrice nabidka sluZebnich mist na webu Uradu, v listinné podobé je formuldr
k dispozici v recepci Uradu.

[10] Spinéni tohoto predpokladu se podie § 51 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pFislusnymi listinami (nap¥. pracovni
smlouva, jmenovaci listiny, odvoldni z funkce, rozhodnuti o jmenovdni nebo o odvoldni ze sluZebniho mista, potvrzeni o zaméstndni
vydané zaméstnavatelem, vypis z persondiniho spisu, pracovni ndplii), z nichZ je ziejmé, kdo je vydal, a které prokazuji dosaZenou
délku a povahu cinnosti podle § 5 odst. 1 zdkona o stdtn{ sluzbé nebo Cinnosti obdobnych. Prislusné listiny Zadatel/ka predloZi
nejpozdéji pred kondnim pohovoru podle § 27 odst. 3; pfi poddni Zddosti miiZe doloZit splnéni predpokladu predloZenim jejich
kopii.

[11] V Zivotopisu Zadatel/ka uvede iidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista, jehoZ
se vybérové Fizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z ditvodii pro vyFazeni Zddosti.
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