OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENi
na sluZzebni misto rada v oddéleni spravniho fizeni a metodiky

v Ufadu pro ochranu osobnich Gdaja
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Udaje o sluzebnim misté : )

Pfedseda Ufadu pro ochranu osobnich Gdajt, jako sluZebni organ pfisluiny podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona
¢.234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zékon o statni sluzbé”), vyhlasuje
vybé&rové fizeni na sluzebni misto rada v oddéleni spravniho Fizeni a metodiky (/D 30111686) v Ufadu pro
ochranu osobnich udajt, v oddéleni spravniho Fizeni a metodiky, v odboru dozoru, se sluZzebnim plsobistém
v Praze.

Na sluZebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluZba”) vykondvana v oboru sluzby
60 — Ochrana osobnich udajd

Napli &innosti na sluzebnim misté spoéivé v kontrolni a dozorové &innosti Ufadu podle pravnich
pfedpis upravujicich ochranu osobnich Gdajli, pfedevSim se jedna na tomto sluzebnim misté o
zaméfeni v oblastech Ug¢asti na vykonu kontroly zpracovani osocbnich tidajl, vedeni spravnich fizeni o
uloZeni opatfeni k odstranéni zjiténych nedostatku, a to véetné sledovani a vyhodnoceni jejich plnéni,
projednani pfestupku v prvnim stupni a provadéni pfedkontrolnich ¢i jinych ukonl k vyfizeni
pfidéleného podnétu ¢&i stiznosti. Dale se na sluZzebnim misté vykonava dozorova €innost zahrnujici
posuzovani specializovanych oblasti zpracovani a ochrany osobnich Gdaji nebo posuzovani plnéni
pravidel tykajicich se obsahlé skupiny osobnich tdajl nebo zasahujicich do soukromi vétsiho poctu
osob.

Zvefejnéni uvedenych udaji o slozkach platu nepfedstavuje verejny pfislib.

SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 12. platové tFidy.
2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci/statni zaméstnankyni pfislusi platovy tarif od 29 050 K¢ do 42 140 K¢.

Statni zaméstnanec/statni zaméstnankyné se zafadi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry
jejiho zapoé&tu podle § 3 nafizeni viddy ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancd, ve znéni
pozdé&jsich pfedpist (dale jen ,nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2 107 K¢ do 6 321 K¢ odpovida primérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych
vysledkd ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich ufadech v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nendrokova slozka platu, kterou lze ocenit vykonnost statniho zaméstnance
posuzovaného podle intenzity a kvality provadénych ¢innosti, pracovnich schopnosti a pracovni zplsobilosti,
a vysledky prace posuzované podle mnozZstvi a kvality.



V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy statni/mu zaméstnanci/zaméstnankyni prislusi
osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 100 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné
v platové tfidé, do které je zafazeno sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec/zaméstnankyné vykonava
sluzbu.

2.3 Odmény

Statni/mu zaméstnanci/zaméstnankyni, ktery/a spinil/a mimofadné nebo zvlast vyznamné sluiebni ukoly
nebo ktery/ktera dobrovolné prevzal/a spinéni naléhavych sluzebnich Gkoll za nepfitomného statni/ho
zaméstnance/zaméstnankyni, lze poskytnout odménu.

Udaje o podminkachwkonusluzby
Sluzba na sluZebnim misté bude vykonavana ve sluZzebnim poméru na dobu neuréitou.

Pfedpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je Fijen 2025.

Délka stanovené tydenni sluZebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluZby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra.

mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-
od-1-1-2025.aspx.

Podani zadosti

Posuzovany budou Zadosti [1] o pfijeti do sluiebniho poméru a zafazeni na sluZebni misto nebo 7adosti

swe

o zafazeni na sluZebni misto (dale jen ,Zddost”) podané ve Ih(té do 19. zafFi 2025, tj. v této Ihité

e doruéené sluiebnimu orgdnu prostfednictvim provozovatele postovnich sluZeb na adresu
sluzebniho Gfadu Utad pro ochranu osobnich tdajd, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7,

e podané osobné na podatelnu sluZzebniho Gfadu na vySe uvedené adrese,

e podané v elektronické podobé na adresu elektronické posty sluZzebniho Gfadu posta@uoou.gov.cz ,
nebo

e podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky sluZebniho ufadu qkbaa2n.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné pozadovanych listin (pFiloh) musi byt oznagena slovy:
»Neotevirat” a slovy ,Vybérové Fizeni na sluZebni misto rada v oddéleni spravniho Fizeni a metodiky”.

V Zadosti je Zadatel/ka povinen/a uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu
budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

minky ucasti ve vybérovém Fizeni o

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluiebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muze zacastnit
Zadatel/ka, ktery/a:

a) je statni/m ob&anem/ob&ankou Ceské republiky [2], obéanem/ob¢ankou jiného &lenského statu Evropské
unie nebo ob&anem/ob¢ankou stétu, ktery je smluvnim stédtem Dohody o Evropském hospodarském prostoru
[§ 25 odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzbé],

b) dosdhl/a véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona o statni sluzbé],

c) je pIné svépravny/a [§ 25 odst. 1 pism. c) zdkona o statni sluibé&] [3),

d) je bezdhonny/a [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona o statni sluzbé&] [4],



e) dosahl/a vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zdkona o statni
sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v magisterském studijnim programu apod.) [5],

f) ma potiebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zédkona o statni sluzbé] [6],

g) ma potfebnou znalost ¢eského jazyka, neni-li statnim ob&anem/ob&ankou Ceské republiky.

__Dalsi povinné piilohy

K Zadosti dale Zadatel/ka pfiloZi strukturovany profesni Zivotopis [7]

Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

»ow s

Se Zadateli, jejichZ Zadost nebyla vyfazena se pohovor pied vybé&rovou komisi v souladu s § 28a odst. 1 zédkona
o statni sluzbé neprovadi. Za Ucelem posouzeni vhodnosti Zadatel(i Ize provést pohovor nebo pisemnou
zkousku pred bezprostfedné nadfizenym predstavenym.

g, Ko
r. Jiti Kaucky,
pFedseda Ufad{ypro ochranu &5obnich udajt

Pouceni sluZebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém Fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zdkona o statni sluzbé:

Nedorucuje-li se pisemnost ve vybérovém Fizeni Zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem nebo zaméstnancem
v pracovnim poméru vykonavajicim ¢innosti podle § 5, na misté, doruduje se prostiednictvim datové schranky. Nemd-li
Zadatel, ktery neni statnim zaméstnancem nebo zaméstnancem v pracovnim poméru vykonavajicim €innosti podle § 5,
datovou schranku, pisemnost ve vybérovém fizeni se dorucuje na adresu elektronické posty, kterou zadatel uved|
v Zadosti.

Je-li pisemnost ve vybérovém Fizeni doruc¢ovana prostfednictvim datové schranky a nepfihlasi-li se do datové schranky
osoba, kterd ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ihaté 5 dna ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, povazuje se pisemnost za doru¢enou poslednim dnem této Ihity. Pisemnost ve
vybérovém fizeni dorucovana na adresu elektronické posty se povaiuje za doruéenou okamzikem, kdy osoba jeji
prevzeti potvrdi. Jestlize jeji pfevzeti nepotvrdi ve lhiité S dnii ode dne jejiho odeslani na adresu elektronické posty,
povaZuje se pisemnost za doru¢enou poslednim dnem této Ihity. Véty druha a tfeti se nepoutiji, pokud se pisemnost
vratila jako nedorucitelnd; v takovém pfipadé se uéini dal3i pokus o doruéeni pisemnosti stejnym zpGsobem. Bude-li
dal3i pokus o doru€eni nelspésny, pisemnost se dorudi jinym vhodnym zplsobem; v takovém pfipadé se povaiuje za
doru¢enou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana. Zadost o uréeni neplatnosti doruceni pisemnosti nebo okamziku,
kdy byla pisemnost darucena, neni pfipustna.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v ndhradnim terminu podle § 27 odst. 5 zdkona o statni sluzbé:

Vybérova komise muZe provést s Zadatelem/zadatelkou pohovor v nahradnim terminu na jeho/jeji pozadani, pokud
provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému plnéni ukold sluzebniho Gfadu.



[1] Formuld¥ je kdispozici v rdmci rubriky nabidka sluZebnich mist na webu Uradu, v listinné podobé je formuldr k dispozici
v recepci Uradu.

[2] Spinénf tohoto pFedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. pritkazem
totoZnosti nebo osvédcenim o stdtnim obcanstvi. PFi poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze

pisemné Cestné prohldseni o stdtnim oblanstvi (je jiZz zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde stadi doplnit prislusnou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pfed kondnim pohovoru.

[3] Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym Cestnym prohldsenim. Toto
prohldsent je soucdsti formuldre Zddosti.

[4] Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence Rejstiiku tresti, ktery
nesmi byt starsi neZz 3 mésice. Vypis z rejstiiku trestii si sluZebni orgdn vyZddd od Ministerstva spravedinosti. Pobyval/a-li
Zadatel/ka v poslednich 3 letech nepretrZité po dobu delsi neZ 6 mésicti v jiném stdtu, je povinen/a doloZit spinéni pfedpokladu
dokladem obdobnym vypisu z rejstriku trestii vydanym timto stdtem. Neni-li Zadatel/ka stdtnim obéanem/stdtni obéankou Ceské
republiky, je povinen/a doloZit spinéni pFedpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstiiku trestid vydanym stdtem, jehoZ je stdtnim
obcanem/stdtni obcankou. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstiiku tresti miiZe Zadatel/ka predloZit vypis z rejstfiku trestit
s prilohou obsahujicf informace, které jsou zapsané v evidenci tresti pFislusnych stdti. Pokud doklad obdobny vypisu z rejsti‘iku
trestii jiny stdt nevyddvd, Zadatel/ka doloZi spInéni predpokladu pisemnym ¢estnym prohldSenim. Doklad podle tohoto odstavce
nesmi byt starsi nez 3 mésice.

[5] Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem nebo
tiredné ovérenou kopif dokladu o dosaZeném vzdéldni (vysokoskolského diplomu). PFi poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona
o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni. Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni je

sy v

zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

[6] Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 4 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym Eestnym prohldsenim, které je
zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele/ky vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluZebni
orgdn ovéri spinéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni Iékarské prohlidky podle zdkona o specifickych lékarskych sluZbdch.

[7] V Zivotopisu Zadatel/ka uvede iidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista, jehoZ
se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyFazeni Zddosti.



