OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIZENI

na sluzebni misto rada v oddéleni pfrezkumu v Ufadu pro
ochranu osobnich udaju

€.j.: UOOU-04981/25-1
Praha 10. zafi 2025

~Udaje o sluzebnim misté_ .

Pfedseda Ufadu pro ochranu osobnich Gdajd, jako sluzebni orgdn pfislusny podie § 10 odst. 1 pism. f) zdkona
€. 234/2014 Sb., o statni sluZzbé, ve znéni pozdéjsich predpish (dale jen ,zakon o statni sluzbé”), vyhlasuje
vybérové Fizeni na sluiebni misto rada v oddéleni prezkumu (ID 30089008) v Ufadu pro ochranu osobnich
Gdajd, v oddéleni pfezkumu, v odboru prava na informace, se sluZzebnim plsobistém v Praze.

Na sluZebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba”) vykonavana v oboru sluzby

26 — Systém vefejné spravy a vSeobecna vnitini sprava.

Na sluZzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

vedeni pfezkumnych Fizeni a dalSich spravnich fizeni (zejm. odvolacich, stiznostnich)

vypracovavani stanovisek k rozkladtim a podnétim k pfezkumnému fizeni podanych proti rozhodnutim
vypracovavani koncept rozhodnuti a daldich Gkon( predsedy Ufadu o rozkladech a podnétech
k prezkumnému fizeni podanych proti rozhodnutim nebo dal$im obdobnym opatienim vydanym Ufadem
dle pusobnosti plynouci z § 20 odst. 5 a § 16b zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, pficemz u véci projedndvanych poradnimi orgéany pfihlizi k zavérim jejich jednani,
poskytovani soucinnosti spravnim organiim a vefejnosti plynouci z pisobnosti Ufadu v agendé zakona
¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim,

pripominkovani internich aktd Fizeni,

vypracovavani stanovisek k rozkladim a podnétim k prezkumnému fizeni podanych proti rozhodnutim
nebo daldim obdobnym opatienim vydanym Ufadem dle plsobnosti plynouci z § 20 odst. 5 a § 16b
zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, o nichz rozhoduje piedseda Uradu,
podileni se na zajiStovani ¢innosti rozkladové komise, vypracovavani podkladt pro jeji ¢innost,
poskytovani souginnosti spravnim organiim a vefejnosti plynouci z pisobnosti Ufadu v agendé zékona
¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim,

pfipominkovani internich aktd Fizeni.

fim TSR N 17
Jdaje O Si | platu

Zvefejnéni uvedenych Gdajll o slozkach platu nepfedstavuje vefejny pfislib.

SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy ¢. 1 k zakonu o statni sluzbé do 13. platové tfidy.

2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci/statni zaméstnankyni pfislusi platovy tarif od 32 180 K¢ do 46 820 K¢.

Statni zaméstnanec/statni zaméstnankyné se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry
jejiho zapocltu podle § 3 nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancd, ve znéni
pozdéjsich predpist {dale jen ,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).



2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2 341 K¢ do 7 023 K¢ odpovida primérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych
vysledkd ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Gfadech v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit vykonnost statniho zaméstnance
posuzovaného podle intenzity a kvality provddénych ginnosti, pracovnich schopnosti a pracovni zplsobilosti,
a vysledky prace posuzované podle mnoZstvi a kvality.

V zdvislosti na vysledku jeho sluZebniho hodnoceni tedy statni/mu zaméstnanci/zaméstnankyni prislusi
osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 100 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné
v platové tfidé, do které je zafazeno sluZzebni misto, na kterém statni zaméstnanec/zaméstnankyné vykonava
sluzbu.

2.3 Odmény

Statni/mu zaméstnanci/zaméstnankyni, ktery/a splnil/a mimofadné nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly
nebo ktery/ktera dobrovolné pfevzal/a spInéni naléhavych sluZebnich Ukoll za nepfitomného statni/ho
zaméstnance/zaméstnankyni, Ize poskytnout odménu.

laje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluZzebnim poméru na dobu neurcitou.
Pfedpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluZzebnim misté je Fijen 2025.

Délka stanovené tydenni sluZzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra.

0d-1-1-2025.aspx.

dani Zadosti

Posuzovany budou Zadosti [1] o pfijeti do sluZebniho poméru a zarazeni na sluZebni misto nebo Zadosti
o0 zafazeni na sluzebni misto (dale jen , Zadost”) podané ve Ihité do 23. zaFi 2025, tj. v této Ihuté

e dorucené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho Gfadu UFad pro ochranu osobnich Gdajd, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7,

e podané osobné na podatelnu sluZebniho Gfadu na vySe uvedené adrese,

e podanév elektronické podobé na adresu elektronické posty sluZebniho Gradu posta@uoou.gov.cz ,
nebo

e podanév elektronické podobé prostrednictvim datové schranky sluzebniho ufadu gkbaa2n.

Obaélka, resp. datova zprdva, obsahujici Zadost v¢etné poZadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena slovy:
»Neotevirat” a slovy ,Vybérové fizeni na sluZzebni misto rada v oddéleni pfezkumu®.

V Zadosti je Zadatel/ka povinen/a uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu
budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.



5. Podminky Ggasti ve vybérovém fizeni

v o v

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muiZe zicastnit
Zadatel/ka, ktery/a:

a) je statni/m ob&anem/ob&ankou Ceské republiky [2], obéanem/obcankou jiného Elenského statu Evropské
unie nebo ob¢anem/obcankou statu, ktery je smluvnim staitem Dohody o Evropském hospodéfském prostoru
[§ 25 odst. 1 pism. a) zékona o statni sluzbé],

b) dosahl/a véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona o statni sluibé],

c) je piné svépravny/a [§ 25 odst. 1 pism. ¢} zdkona o statni sluzbé] [3],

d) je bezGhonny/a [§ 25 odst. 1 pism. d) zékona o statni sluzbé] [4},

e) dosédhl/a vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zdkona o statni
sluzbé], tj. vysokoSkolské vzdélani ziskané studiem v magisterském studijnim programu apod.) [5],

f) mé potfebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zékona o statni sluzbé] [6],

g) ma potfebnou znalost éeského jazyka, neni-li statnim ob&anem/obéankou Ceské republiky.

6. Dalsi povinné prilohy

K Zadosti dale Zadatel/ka pfriloZi strukturovany profesni zivotopis [7]

7.  Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

Se Zadateli, jejichZ Zadost nebyla vyrazena, provede vybérova komise pohovor.

.‘J‘%ﬁ’ Kauck
piedseda Uta ro ochranu #sobnich Gdajt

Pouéeni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém Fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zédkona o statni sluZbé:

Nedorucuje-li se pisemnost ve vybérovém fizeni Zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem nebo zaméstnancem
v pracovnim poméru vykonavajicim c¢innosti podle § 5, na misté, dorucuje se prostfednictvim datové schranky. Nema-li
zadatel, ktery neni statnim zaméstnancem nebo zaméstnancem v pracovnim poméru vykonavajicim ¢innosti podle § 5,
datovou schranku, pisemnost ve vybérovém fizeni se dorucuje na adresu elektronické posty, kterou Zadatel uved|
v Zadosti.

Je-li pisemnost ve vybérovém fizeni dorucovana prostrednictvim datové schranky a nepfihlasi-li se do datové schranky
osoba, ktera ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnaosti, ve lhGté 5 dnl ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, povaZuje se pisemnost za doru¢enou poslednim dnem této Ihaty. Pisemnost ve
vybérovém fizeni doruc¢ovana na adresu elektronické posty se povaiuje za dorufenou okamzikem, kdy osoba jeji
prevzeti potvrdi. Jestlize jeji prevzeti nepotvrdi ve 1hité 5 dnl ode dne jejiho odeslani na adresu elektronické posty,
povaiuje se pisemnost za dorucenou poslednim dnem této Ihity. Véty druha a tieti se nepoutiji, pokud se pisemnost
vratila jako nedoruditelnd; v takovém pripadé se ufini dalsi pokus o doruéeni pisemnosti stejnym zpGsobem. Bude-li
dal$i pokus o doruceni netspésny, pisemnost se doruci jinym vhodnym zp(isobem; v takovém pfipadé se povaiuje za



doruéenou patym dnem ode dne, kdy byla odesldna. Zadost o uréeni neplatnosti doruéeni pisemnosti nebo okamziku,
kdy byla pisemnost doruéena, neni pfipustna.

Pouceni o moZnosti provedeni pohovoru v ndhradnim terminu podle § 27 odst. 5 zdkona o stétni sluzbé:

Vybérova komise mlze provést s Zadatelem/Zadatelkou pohovor v ndhradnim terminu na jeho/jeji pozadani, pokud
provedeni pohovoru v nahradnim terminu nebrani fadnému pinéni ukoll sluzebniho ufadu.

[1] Formuldt je k dispozici v rémci rubriky nabidka sluZebnich mist na webu Uradu, v listinné podobé je formuldr k dispozici
v recepci Uradu.

[2] Splnéni tohoto prredpokiadu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd pFislusnymi listinami, tj. pritkazem
totoZnosti nebo osvédcenim o stdtnim oblanstvi. Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze
pisemné cestné prohldSeni o stdtnim obCanstvi (je jiZ zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde staci dopinit prislus$nou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

[3] Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym Cestnym prohldsenim. Toto
prohldSeni je souldsti formuldre Zddosti.

[4] Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence Rejstiiku tresti, ktery
nesmi byt starsi neZz 3 mésice. Vypis z rejstiiku tresti si sluZebni orgdn vyZddd od Ministerstva spravedinosti. Pobyval/a-li
Zadatel/ka v poslednich 3 letech nepretrZité po dobu delsi nez 6 mésicii v jiném stdtu, je povinen/a doloZit splnéni predpokladu
dokladem obdobnym vypisu z rejstriku trestii vydanym timto stdtem. Neni-li Zadatel/ka stdtnim obéanem/stdtni obéankou Ceské
republiky, je povinen/a doloZit splnéni predpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstiiku trestd vydanym stdtem, jehoZ je stdtnim
ob¢anem/stdtni obéankou. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstiiku tresti miiZe Zadatel/ka predloZit vypis z rejstiiku tresti
s pfilohou obsahujici informace, které jsou zapsané v evidenci trestii pfislusnych stdti. Pokud doklad obdobny vypisu z rejstiiku
tresti jiny stdt nevyddvd, Zadatel/ka doloZi spinéni predpokladu pisemnym estnym prohldsenim. Doklad podle tohoto odstavce
nesmi byt starsi neZ 3 mésice.

[5] Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluZzbé doklddd prislu$nymi listinami, tj. origindlem nebo
uredné ovérenou kopii dokladu o dosaZeném vzdéldni (vysokoskolského diplomu). Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona
o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni. Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni je
zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

[6] Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 4 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym Cestnym prohldSenim, které je
zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele/ky vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluZebni

v

orgdn oveéri splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékarské prohlidky podle zdkona o specifickych lékarskych sluZbdch.

[7] V Zivotopisu Zadatel/ka uvede tidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoz
se vybérové Fizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.



